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Gemeinderatswahl 2025

Hollenstein bewegen — mit Bestandigkeit, Gefuhl und Weitblick

Mit Zuversicht und einem klaren Blick auf die kommenden Herausforderungen gehen wir als
SPO Hollenstein in die Gemeinderatswahl 2025. Ziel ist es, die fihrende politische Kraft in
der Gemeinde zu bleiben und in den kommenden funf Jahren an einer positiven,
nachhaltigen Entwicklung zu arbeiten. Im Fokus stehen dabei nicht nur wichtige
Zukunftsprojekte, sondern auch eine Politik, die alle Hollensteinerinnen und Hollensteiner
einbezieht.

Wir sind besonders stolz darauf, dass wir viele Positionen unseres Teams mit engagierten
und kompetenten Frauen besetzen konnten. Dieser hohe Anteil spiegelt unser klares
Bekenntnis zu mehr Gleichberechtigung und Vielfalt in der Politik wider. Die SPO Hollenstein
setzt auf eine ausgewogene, zukunftsfahige Fihrung, die sowohl die Perspektiven von Frauen
als auch von Mannern gleichwertig einbezieht.

Mit unserem erfahrenen Team aus langjahrigen Gemeindepolitikern und neuen, frischen
Ideengebern sind wir bestens aufgestellt, um auch in den kommenden Jahren eine
zukunftsorientierte, gerechte und nachhaltige Politik fur Hollenstein zu gestalten. Wir wollen
weiterhin ein Ort der Gemeinschaft bleiben, in dem Tradition und Innovation Hand in Hand
gehen. Dabei steht fur uns immer der Mensch im Mittelpunkt — vom engagierten
Vereinsmitglied Uber die junge Familie bis hin zur alteren Generation.

Die SPO Hollenstein ladt Sie zu einem persénlichen Gesprach bei der Verteilaktion am
Dorfplatz und beim Sparmarkt Gratzer, vormittags am 18. Janner 2025 ein. Zuséatzlich wird in
den nachsten Wochen jeder Haushalt personlich besucht, um den Burgerinnen und Blrgern
zuzuhoren, die Anliegen zu verstehen und ihre Ideen in kiinftige Projekte einzubeziehen.

Gemeinderatswahl 2025 - Ilhre Stimme fiir Bgm.in Manuela Zebenholzer und Team

Mit lhrer Stimme geben Sie uns die
Méglichkeit, dass wir uns weiterhin fur
ein soziales, ehrliches und nachhaltiges
Hollenstein einsetzen.

lhre Stimme far Bgm. Manuela
Zebenholzer und Team bedeutet, dass
wir unsere gute Arbeit fortfihren
durfen, und somit fir noch mehr
Zusammenhalt, Fortschritt und eine
stabile Zukunft sorgen.

Lassen Sie uns diesen Weg gemeinsam
gehen! Wir freuen uns darauf.
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Blirgermeisterin
Manuela Zebenholzer

Angestellte

Walter Holzknecht Petra Mandl Christina Forsthuber
Angestellter Padagogin Akad. Versicherungs- Padagogin
makler

__ »
Joachim Hinterecker Katrin Aigner Rene Aflenzer Manuel Schnittler
Notfallsanitater Padagogin, Landwirtin Facharbeiter Software-Entwickler

)

Annika Schnabler Corinna Haslinger Hier geht’s zum #
Padagogin, Wegenschimmel Vertragsbedienstete ~ Wahlwerbevideo
Angestellte Dipl. Kranken-

pfleger
13 Anton Oberleitner 17 Anna Zebenholzer 21 Dieter Huber
14 Birgitt Wodon-Lauboeck 18 Horst Leeb 22 Sven Gstrein
15 Franz BUrscher 19 Viktoria Seisenbacher 23 Christian Schneckenleithner
16 Bernhard Forstenlechner 20 Oliver Streicher 24 Raimund Forstenlechner
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25 Bernhard Sonnleithner 28 Willibald Bissenberger 30 Norbert Forsthuber
7 26 Harald Forstenlechner 29 Erwin Streicher 31 Franz Auer

27 Eckehard Buder 32 Evelyn Gratzer



. Herausgeber: SPO Hollenstein/Ybbs, fur den Inhalt verantwortlich: Petra Mandl
SPO Text/Fotos/Bilder: SPO Hollenstein, fotogruber | 3343 Hollenstein/Ybbs, Druck: Eigenvervielféltigung

. o e . M. MANUELA
> Sowahlen Sie ﬂChtIg: ‘%?BENHOLzER UND TEAM

Wahlzeit: 7 bis 14 Uhr

Wahllokale: Sprengel 1 (Dorf, Dornleiten) - GH Osterberger
Sprengel 2 (alle Gbrigen Rotten) - Gemeindeamt

Briefwahl: Wahlberechtigte, die am Wahltag voraussichtlich
verhindert sind, haben die Moglichkeit, ihr Wahl-
recht mittels Briefwahl auszuliben.

Bitte die Wahlkarte rechtzeitig online, schriftlich
oder personlich beim Gemeindeamt beantrzgen.
Bitte gilltigen Lichtbildausweis mitbringen!
Die Wahlunterlagen mussen bis  spatestens

Team Zebenholzer
ankreuzen =3

1 N\anue'ua Zebenho'lzer

er Holzknecht

O. 2. Walt

bis zu Mand!
5Vorzugstimmen O 3, Petrd

in einer Spalte O 4. Mario
abgeben = .
O 5 Christin

O e Joachim
7. Katrin Aigner

26. Janner 2025 (Wahltag) um 6:30 Uhr bheim
geisenbacher Gemeindeamt eingelangt sein,

uber
aForsth Fliegende Wahlberechtigte, die aus gesundheitlichen Grinden,

Wahlbehorde: das Wahllokal nicht aufsuchen kénnen, werden auf
Antrag von einer ,fliegenden Wahlbehdrde” besucht,

winterecker

nzer Wahlkarten: » online/schriftl. Beantragung bis 22.01.2025, 12 Uhr
» personliche Beantragung bis 24.01.2025, 12 Uhr

Eine telefonische Beantragung ist NICHT maoglich!

Q) sRere Afle
O 9.Manue'l Sch
O 10. Annika gchnabler

O 1. ArminWegenschimme‘.

12, Corinna Hast

pittler

Stimmazettel: Bei der Gemeinderatswahl gibt es einen ,Amtlichen

nger Stimmzettel”, den Sie im Wahllokal erhalten.

> Bitte geben Sie mir lhre Vorzugsstimme!
Sie kbnnen zusatzlich bis zu vier weitere Kandidatinnen
und Kandidaten aus meinem Team wdhlen.
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